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Tahdonilmaus 
 
 
Ohjauksella ja perehdytyksellä pitokykyä moninaisissa oppimisyhteisöissä, MONO- 
hankeverkosto kutsuu kumppaneita ja yrityksiä ilmaisemaan kiinnostuksensa 
osallistua valmistelussa olevan hankkeeseen, mikäli se saa myönteisen 
hankepäätöksen. Ryhmähanke jätetään avoinna olevaan alueelliseen ESR+ hakuun, 
jonka DL on 11.3.24. Hanke on kaavailtu toteutettavaksi ajalla 10/24–3/27. 
 
 

Ohjauksella ja perehdytyksellä pitokykyä moninaisissa oppimisyhteisöissä - MONO 
 
Hankkeen kokoavana teemana on moninainen työelämä, jossa osataan ottaa vastaan, 
ohjata ja perehdyttää moninaisia oppijoita ja työntekijöitä. Kehitämme 
moninaisuusosaamista ja lisäämme sen avulla mm. pk-yritysten muutoskyvykkyyttä. 
Tuotamme sisällöllisiä työkaluja ohjauksen, työpaikkaohjauksen ja perehdytyksen 
laadun varmentamiseksi. Tavoitteenamme on moninaisten oppijoiden ja 
työntekijöiden sijoittuminen työelämään ja se, että he saavat riittävää ohjausta ja 
tukea myös työn aloituksen jälkeen. Tätä edesautamme esimerkiksi työtehtävien 
muotoilulla ja yritysyhteistyössä kehitettävällä työyhteisövalmennuksella. Painotamme 
myös tulevaisuuden työelämätaitojen ja oman oppimisen omistajuuden merkitystä 
sekä niiden tärkeyttä opiskelijan onnistuneessa siirtymässä työelämään. Pohdimme ja 
kokeilemme koulutusasteiden välistä yhteistyötä, miten se voisi hyödyttää opiskelijaa.  
 
Kehitämme työkaluja kaikille, täsmätyökykyiset ja kehittyvällä suomen kielellä 
työelämään siirtyvät huomioiden. Koemme, että samat työkalut lisäävät pitokykyä sekä 
koulutuksessa että työelämässä. Kehitämme edelleen aiemmassa työpaikkaohjauksen 
hankkeessa, TYKKY – työpaikkaohjaus koulutuksen kehittämisen ytimessä, tehtyjä 
osaamismerkistöjä työpaikkaohjaajille ja työelämätaitoihin. Benchmarkkaamme niin 
osaamisekosysteemissä, valtakunnallisesti kuin mahdollisesti kansainvälisestikin 
saadaksemme tietoa ja hyviä käytänteitä hankkeen teemoihin liittyen. 
 
Lisäämme ja syvennämme yhteistyötä TYRSKY-hankkeen myötä syntyneen osaamisen 
ekosysteemin kanssa ja tuotamme materiaalia Työelämänrajapinta-sivustolle. 
Hankeverkostossa järjestetään laadukkaita ja kattavia tapahtumia sekä alakohtaisia 
tilaisuuksia, joihin yritykset ja organisaatiot voivat osallistua ja olla osallisia 
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osaamisekosysteemin toiminnassa. Tarjoamme esimerkiksi pilotoituja toimintatapoja 
työyhteisön monimuotoisuusosaamisen hyödyntämiseen, työkaluja, keinoja 
valmennusprosessiin opiskelijan minipystyvyyden ja voimavarojen vahvistamiseen. 
Oppilaitosverkosto voi hyödyntää tietoa ja työkaluja työpaikkaohjaajakoulutuksissaan 
ja työelämätaitojen opetuksen välineenä. Työelämäverkosto puolestaan voi hyödyntää 
näitä oman työyhteisönsä kehittämisessä ja työntekijöiden osaamisen kehittämisessä 
sekä oppilaitosyhteistyön syventämisessä. Haluamme kuulla eri verkostoja ja 
järjestämmekin yhteiskehittämistä ja tapaamisia, syvennämme yhteistyötä ja 
vuorovaikutusta. Kun verkostot pääsevät vaikuttamaan, kehitettävistä välineistä 
muodostuu osaamisekosysteemissä kaikkien käyttöön soveltuvia menetelmiä ja 
työkaluja. 
 
 
Hanketta tulevat toteuttamaan SASKY koulutuskuntayhtymä, Valkeakosken seudun 
koulutuskuntayhtymä VAAO, Kiipulan ammattiopisto ja Tampereen 
ammattikorkeakoulu. 

 

Allekirjoitus 
 
Hankeyhteistyöstä kiinnostuneita kumppaneita ja yrityksiä pyydetään allekirjoittamaan 
tämä tahdonilmaus. Dokumentti osoittaa sen, että kumppani on kiinnostunut 
hankkeesta ja osallistuu hankkeen toimiin sovitulla tavalla tai esimerkiksi sen 
maksuttomiin tilaisuuksiin/koulutuksiin. Osallistumisen tapa sovitaan, jos saadaan 
myönteinen hankepäätös. Tahdonilmauksen allekirjoittaminen ei kuitenkaan velvoita 
osallistumaan hankkeen toimenpiteisiin. Kumppanille ei koidu projektista 
kustannuksia eikä sille makseta projektista avustusta. Sopimus sitoo Tampereen 
kaupunkia lopullisesti kuitenkin vasta, kun kaupungin sopimusta koskevat päätökset 
ovat saaneet lainvoiman. 
 
Mahdollisissa kysymyksissä voit olla yhteydessä hankkeen yhteyshenkilöön, SASKY 
koulutuskuntayhtymä Taija Ahonen, , p. . 
Palautathan allekirjoitetun lomakkeen viimeistään 23.2.24. Tervetuloa mukaan! 
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Kumppaniorganisaation nimi:   _____________________________________________________ 
 
Allekirjoitus:                       _____________________________________________________ 
 
Nimenselvennys:             _____________________________________________________ 
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